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SOLSONA, CIUTAT DE DRETS | DEURES PER A TOTHOM:

La cohesio social i la igualtat d’oportunitats sén algunes de les principals prioritats del COMU.
Aquesta idea, traduida a la practica, vol dir que tots i totes tinguem clars els nostres drets i els
nostres deures. Per tal que una societat estigui cohesionada, que la convivéncia sigui pacifica
i digna per a tothom, cal que els poders publics reconeguin els drets i facin complir els deures
a totes les persones.
Els tres espais fonamentals de la inclusié social els podiem definir com I'espai econoémic i
laboral, I'espai de ciutadania i participacio i I'espai social i comunitari. La integracié plena d’'un
individu no passa per estar més ben situat només en un d’aquests espais, sind6 que més aviat
ha de ser present, reconegut i acceptat en tots els tres espais.
Aquest és un dels reptes que el COMU es planteja en aquesta nova etapa, i per fer-ho tindra
en compte les linies estrategiques d’actuacio que recull el Pla per a la inclusio social de
Catalunya, aquestes corresponen a diferents ambits en qué poden emergir factors d’exclusio
social:
o Lluita contra la pobresa i I'exclusié en I'ambit econdmic
o Foment de I'accés a I'ocupacio i lluita contra la precarietat i I'exclusié en I'ambit
laboral
o Lluita contra I'exclusié en I'ambit formatiu i millora de I'accés a un sistema educatiu
integrador i de qualitat
o Lluita contra I'exclusié en I'ambit sociosanitari i impuls de politiques integrals de
salut
o Lluita contra I'exclusié en I'ambit residencial i impuls de mesures que garanteixin
I'accés a I'habitatge digne
o Foment de mesures de proteccié a les families i a les xarxes socials de proximitat
o Foment de I'accié comunitaria i participativa i lluita contra I'exclusié en I'ambit de la
ciutadania
Les actuacions que es derivin d’aquestes linies estrategiques s’han de planificar tenint en
compte aspectes com: el genere, la procedéncia, la cultura, la religio, I'orientacié sexual, etc...

El COMU aposta per treballar tots aquests temes de manera transversal. Aixo implica, d’'una



banda, incorporar la perspectiva i el fer dels diferents col-lectius amb major risc d’exclusio
social (dones, immigrants, gent gran, etc...) a totes les politiques i actuacions de I'ajuntament; i
de laltra, promoure mesures especifiques adregades a la igualtat d’oportunitats d’aquests
col-lectius des de totes les arees de I'administracio local.

També en aquest tema, fonamental per la convivéncia, el COMU estén la ma a totes les
forces politiques i socials, entitats i persones que des dels diferents ambits treballen per la
cohesid social per tal d’establir politiques que garanteixin els drets i els deures civics per a

tota la ciutadania de Solsona.



